
              

 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ  

ПРАВДОВСКОГО 

СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 

ПЕРВОМАЙСКОГО РАЙОНА 

РЕСПУБЛИКИ КРЫМ 

Къырым Джумхуриети Первомайск болюги Правда кой къасабасынынъ Идареси  

Адміністрація Правдівського сільського поселення Первомайського району Республіки Крим 
 

296310,Республика Крым, Первомайский район, с. Правда, ул. Школьная, 33  тел. 9-94-31 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

От 12 декабря  2017 года                            № 266                                       с. Правда 

 

 О внесении изменений в постановление от 

21.11.2017 № 235 « О кадровом резерве для 

замещения вакантных должностей 

муниципальной службы в органах 

местного самоуправления 

муниципального образования 

Правдовское  сельское поселение» 

 

В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О 

муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Республики Крым от 

16.09.2014 № 76-ЗРК «О муниципальной службе в Республике Крым»,  решением 

Правдовского сельского совета от 31.05.2016 № 303  «Положения о порядке 

формирования кадрового резерва на вакантные должности муниципальной службы в 

муниципальном образовании Правдовское сельское поселение Первомайского 

района Республики Крым», Уставом муниципального образования Правдовское  

сельское поселение, с целью определения порядка формирования кадрового резерва 

на муниципальную службу в органах местного самоуправления муниципального 

образования Правдовское  сельское поселение, администрация Правдовского  

сельского поселения,  

 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

 

1. Внести в   « Положение о кадровом резерве для замещения вакантных должностей 

муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального 

образования Правдовское  сельское поселение2 следующие изменения: 

 

Пункт 2.3 Главы 2  Положения читать в новой редакции: 



 

 « 2.3. Формирование кадрового резерва осуществляется посредством конкурсного 

отбора претендентов в кадровый резерв.» 

Пункты 2.5, 2.6, 2.7, 2.8 Главы 2 Положения читать в новой редакции: 

 

 «2.5. Кадровый резерв в органах местного самоуправления муниципального 

образования Правдовское  сельское поселение формируется сроком на три года и 

утверждается правовым актом представителя нанимателя (работодателя) органа 

местного самоуправления. 

Кандидаты зачисляются в кадровый резерв на должности муниципальной службы на 

срок не менее 1 года, при этом срок нахождения в резерве на одну конкретную 

должность муниципальной службы администрации Правдовского сельского 

поселения не должен превышать трех лет. Списки кандидатов в резерв 

пересматриваются ежегодно. 

2.6. В кадровый резерв для замещения вакантных должностей муниципальной 

службы в Правдовском сельском поселении включаются: 

а) граждане - по результатам конкурса на включение в кадровый резерв для 

замещения вакантных должностей муниципальной службы в Правдовском сельском 

поселении; 

б) граждане - по результатам конкурса на замещение вакантной должности 

муниципальной службы с согласия указанного гражданина; 

в) муниципальные служащие для замещения вакантной должности муниципальной 

службы в порядке должностного роста - по результатам конкурса на включение в 

кадровый резерв для замещения вакантных должностей муниципальной службы в 

Правдовском сельском поселении; 

г) муниципальные служащие для замещения вакантной должности муниципальной 

службы в порядке должностного роста - по результатам конкурса на замещение 

вакантной должности муниципальной службы с согласия указанных муниципальных 

служащих. 

2.7. Конкурс на включение в кадровый резерв проводится в порядке, установленном 

статьей 17 Федерального закона от 2 марта 2007 г. N 25-ФЗ "О муниципальной 

службе в Российской Федерации", статьей 19 Закона Республики Крым от 16 

сентября 2014 г. N 76-ЗРК "О муниципальной службе в Республике Крым" 

конкурсной комиссией, образованной для проведения соответствующего конкурса. 

2.8. Учет кадрового резерва ведется в виде списка кадрового резерва, 

сформированного по группам должностей муниципальной службы согласно 

приложению 1 к настоящему Положению». 

 

дополнить подпунктами 10, 11, 12, 13, 14  пункт 2.11 Главы 2 следующего 

содержания: 

 «10) окончание срока пребывания в резерве; 

11) смерть (гибель) либо признание безвестно отсутствующим или объявление 

муниципального служащего (гражданина) умершим решением суда, вступившим в 

законную силу; 

12) совершение дисциплинарного проступка; 



13) нарушение сроков предоставления уведомления об изменении анкетных 

данных муниципального служащего; 

14) наступление ограничений, предусмотренных пп. 1, 2, 4, 6, 7 ч. 1 ст. 13 

Федерального закона от 2 марта 2007 г. N 25-ФЗ "О муниципальной службе в 

Российской Федерации".» 

 

дополнить пунктами 2.15, 2.16  Главу 2 следующего содержания: 

 

 « 2.15. Включение муниципального служащего (гражданина) в кадровый 

резерв оформляется постановлением администрации Правдовского сельского 

поселения с указанием группы должностей муниципальной службы, на которую он 

может быть назначен. 

Лица, зачисленные в кадровый резерв, могут состоять в кадровом резерве на 

замещение должностей муниципальной службы, относящихся к нескольким группам. 

Назначение на должность муниципальной службы лиц, включенных в 

кадровый резерв, осуществляется с их согласия и по решению главы администрации 

Правдовского сельского поселения, в пределах группы должностей муниципальной 

службы, для замещения которых муниципальный служащий (гражданин) включен в 

кадровый резерв, в соответствии с действующим трудовым законодательством, 

законодательством о муниципальной службе и муниципальными правовыми актами. 

2.16. Гражданин, включенный в кадровый резерв, обязан в месячный срок 

уведомить кадровую службу об изменении: 

- фамилии, имени, отчества; 

- сведений о профессиональном образовании; 

- сведений о дополнительном профессиональном образовании; 

- замещаемой муниципальным служащим должности муниципальной службы, 

должности и месте работы гражданина (с указанием даты назначения на должность); 

- обстоятельств, являющихся основаниями для исключения из кадрового 

резерва ». 

 

Пункт 3.1 главы 3 читать в новой редакции: 

 

 «3.1. Отбор претендентов на включение в кадровый резерв проводится 

конкурсной комиссией соответствующего органа местного самоуправления 

муниципального образования Правдовское  сельское поселение (далее - Комиссия). 

Состав Комиссии определяется распоряжением главы администрации Правдовского 

сельского поселения.» 

 

2. Настоящее постановление разместить на официальной странице 

муниципального образования Первомайский район на портале Правительства 

Республики Крым Pervmo.rk.gov.ru в разделе «Нормативно-правовые акты» и доске 

объявлений Правдовского сельского совета Первомайского района  Республики 

Крым по адресу: Республика Крым, с.Правда, ул. Школьная,33а. 

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального 

обнародования. 



4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на Стрижакову 

С.В. 

 

Председатель Правдовского  сельского совета- 

глава администрации Правдовского  

сельского поселения                                                                                     О.Б.Грицак  


